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DELIBERAZIONE N. ’! Ì6 del

Oggetto: Presa d'atto del CCNL dell’area sanità triennio 2016-2018 sottoscritto in data 19
Dicembre 2019. Adeguamento indennità di esclusività dirigenti sanitari e pagamento arretrati dal
01/01/2019al 31/12/2019.

Proposta N° 414 del 2 Q L72 (Z di (7
STRUTTURA PROPONENTE

(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

Distruttore Il Responsabile del Procedimento Il Settore

(E” 5 - 6 L. 242/90)

RegistrazioneContabile

Budget Anno Come Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

(dott. Giovanni LucaRoccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n, 196 del 04.04.2019

Dott. Nicolò Roma_q
con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione



Il DirigenteResponsabiledel Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che in data 19 Dicembre 2019 è stato sottoscritto il Contratto Nazionale di Lavoro dell’area sanità
applicato alla Dirigenza Medica, Sanitaria e Veterinaria — triennio 2016 7 2019;
Premesso che il citato contratto all‘art. 2 comma 3 prevede che “gli istituti a contenuto economico e
normativo con carattere vincolato ed automatico sono applicati dalle Aziende ed Emi entro trenta giorni dalla
data di stipulazione…";

Premesso che questa Azienda con delibera n. 80 del 27 gennaio 2020 ha già provveduto all’adeguamento
degli stipendi ed al pagamento degli metrati dal 01/01/2016 5131/12/2019

Visti gli artt… 89 e 99 del citato contratto;

In particolare visto l‘art. 89 comma 3 che dispone gli incrementi mensili dell’indennità di esclusività della
sola dirigenza sanitaria a decorrere dal 01/01/2019;

In particolare visto l’art. 99 comma 1 che estende l’indennità professionale specifica di rischio radiologico
alla figura professionale di fisico-sanitario;

Ritenuto, pertanto, dovere procedere in uno al pagamento degli stipendi del corrente mese di febbraio 2020
all’adeguamento della indennità di esclusività ai dirigenti sanitari spettanti quale conguaglio per l’anno 2019
come risulta dal prospetto allegato e parte integmnte del presente atto ed erogare l’indennità professionale
specifica di rischio radiologico ai dirigenti fisici-sanitari;

Attestati la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte

Disporre di :

— dovere procedere in uno al pagamento degli stipendi del corrente mese di febbraio 2020
all’adeguamento della indennità di esclusività ai dirigenti sanitari spettanti quale conguaglio per
l’anno 2019 come risulta dal prospetto allegato e parte integrante del presente atto ed erogare
l’indennità professionale specifica di rischio radiologico ai dirigenti fisici-sanitari;.

* Autorizzare la spesa complessiva di € 5.437,99, comprensiva di oneri sociali ed IRAP, sui conti
economici nel prospetto in dettaglio specificati, che qui si intendono interamente riportati e trascritti
e ne costituisce parte integrante del presente atto;

Il Dirigente Responsabiledel SettoreGestione Risano Umane

( Dott.ssa
annoi

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia espressa
dal dirigente che propone la presente deliberazione;



Sentito il parere favorevole del Direttore AmministrativoedelDirettore Sanitario aziendale

DELIBERA
di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

e, pertanto,

Il Direttore Amm' istrativn

(dott.Gio nni nino)

Di prendere atto che questa Azienda con delibera n. 80 del 27 gennaio 2020 ha già proweduto
all’adeguamento degli stipendi ed al pagamento degli arretrati dal 01/01/2016 al 31/12/2019;

Di prendere atto che l’art. 89 comma 3 che dispone gli incrementi mensili dell’indennità di

esclusività della sola dirigenza sanitaria a decorrere dal 01/01/2019;

Di prendere atto che l’art. 99 comma 1 che estende l’indennità professionale specifica di rischio

radiologico alla figura professionale di fisico-sanitario;

Procedere in uno al pagamento degli stipendi del corrente mese di febbraio 2020 all’adeguamento
della indennità di esclusività ai dirigenti sanitari spettanti quale conguaglio per l’anno 2019 come
risulta dal prospetto allegato e parte integrante del presente atto ed erogare l’indennità professionale

specifica di rischio radiologico ai dirigenti fisici-sanitari;

Autorizzare la spesa complessiva di € 5.437,99, comprensiva di oneri sociali ed IRAP, sui conti

economici nel prospetto in dettaglio specificati, che qui si intendono interamente riportati e trascritti

e ne costituisce parte integrante del presente atto;

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione trattandosi di somme

dovute.

(do . F brizioDe Nicola)

Il Segretario
Dott. lòRum/



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo dell'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al — ai sensi dell’art. 65 LR. n. 25/93. cosi come sostituito dall’art. 53 LR. n.

30/93 — e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

& immediatamente

El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
El a seguito del controllo preventivo effettuatodall’Assessorato Regionale per la Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



ALLEGATO

Dir. Sanitaria Dir. Sanitaria T.”19 'r. Indet. Det.
IND.ESCLUSIVITA'MEDE
SANITARI 3.775,29 234,05
Totale 3.775,29 234,05
Oneri riflessi 1.017,90 69,94
IRAP 320,89 19,92
totale da liquidare 5.114,08 323,91
Conto Stato Patrimoniale“ 20205020100 20205020100

'In atiesa di Indicazioni
dell'Assessorato Regionale

Totale da liquidare 5.114,08 323,91 5.437,99


